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Аннотация. Развитие мотивации профессионального самоопределения у учащихся 

старшего школьного возраста на современном этапе – это актуальная и важная проблема, 

требующая особого рассмотрения. Профессиональное самоопределение представляет 

собой сложный многомерный процесс, который в современной науке рассматривается как 

ключевой элемент личностного становления в старшем школьном возрасте. На данном 

этапе развития личности происходит формирование жизненных планов, ценностей, 

мировоззрения и осознанного отношения к будущему, где выбор профессии выступает не 

просто актом определения специальности, но и экзистенциальным решением, 

определяющим траекторию дальнейшего развития. Мотивация профессионального 

самоопределения является как теоретической, так и практической проблемой и волнует 

умы многих ученых.  С одной стороны, существует ряд мероприятий, которые проводит 

классный руководитель, способствующих выбору профессии. С другой стороны, 

отсутствие у старшеклассников осознанности выбора профессионального пути. 

Актуальность данной работы заключается в необходимости анализа современного 

состояния мотивации профессионального самоопределения старшеклассников, выявления 

факторов, влияющих на ее развитие осознанного профессионального самоопределения, и 

разработки подходов для развития. Старший школьный возраст представляет собой 

решающий период, в котором закладываются основы будущего профессионального пути. 

Целью данной работы является исследование путей и методов развития мотивации 

профессионального самоопределения старшеклассников. Автор анализирует сущность 

мотивации профессионального самоопределения. В исследовании были использованы 

теоретические методы: анализ литературы по теме исследования, моделирование; 

эмпирические методы: формирующий эксперимент, тестирование, методы статической 

обработки данных: T-критерий Вилкоксона.  Были уточнены, дополнены и 

систематизированы научные представления о мотивации профессионального 

самоопределения, также были выявлены причины и факторы появления мотивации 

профессионального самоопределения в старшем школьном возрасте; автором была 

реализована программа по развитию мотивации профессионального самоопределения 

старшеклассников в психолого-педагогическом классе, а также были созданы практические 
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рекомендации для педагогов, родителей и школьных психологов. Статья носит практико-

ориентированный характер и может быть использована в практической работе учителей, 

педагогов-психологов. 
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Abstract. Developing motivation for career self-determination in high school students today is a 

pressing and important issue requiring a special approach. Career self-determination is a complex, 

multidimensional process, which, in modern science, is a key element of personal development in 

high school. During these stages of personal development, life plans, values, worldview, and a 

conscious attitude toward the future are managed, where choosing a career is not simply an act of 

choosing a specialty, but an existential approach that determines the trajectory of further 

development. Motivation for career self-determination is both a theoretical and practical issue and 

has fascinated many researchers. On the one hand, there are a number of activities conducted by 

homeroom teachers to facilitate career choice. On the other hand, high school students lack a clear 

sense of their career path. The relevance of this study lies in the need to analyze the current state of 

motivation for career self-determination in high school students, the factors influencing its 

development, and the development of approaches for its development. Senior school age is a crucial 

period in which the foundations for future professional development are laid. The aim of this study 

is to explore the paths and methods for developing motivation for professional self-determination in 

senior school students. The author analyzes the essence of motivation for professional self-

determination. Theoretical methods were used: literature analysis of case studies, modeling; 

empirical methods: formative experiment, testing, and statistical data processing methods, 

including the Wilcoxon t-test. This study clarifies, expands, and systematizes scientific 

understanding of motivation for professional self-determination, and identifies the causes and 
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reasons for the manifestation of motivation for professional self-determination in senior school age. 

The author proposes a program for developing motivation for professional self-determination in 

senior school students in a psychology and pedagogical class, and provides practical 

recommendations for teachers, parents, and school psychologists. This article is practice-oriented 

and can be used in the practical work of teachers and educational psychologists.  

 

Keywords: professional self-determination, student, self-determination, psychological and 

pedagogical class, motivation, class teacher, educational psychologist. 

 

For citation: Pronina, N. A. (2026). Development of motivation of professional self-

determination of students of psychology and pedagogy classes. CITISE, 2, 870–881. (In 

Russian). 

 

Введение. 

Профессиональное самоопределение является ключевой проблемой в современной 

науке. В условиях динамично меняющегося общества, когда возрастает запрос на 

квалифицированных специалистов, обладающих рядом профессионально важных качеств, 

вопрос выбора профессии приобретает особую значимость. Осуществляя выбор профессии, 

старшеклассник должен ответить на вопросы: «Кто я?» и «Кем я хочу стать?». В условиях 

экономической и социальной неопределенности очень трудно сделать осознанный выбор 

профессии. Также в современном мире наметилась следующая тенденция: на место 

профессиональной стабильности и выбора одной профессии на всю жизнь приходят 

академическая и профессиональная мобильность, постоянное самообразование и 

переквалификация. 

Выбор профессии является особенностью старшего школьного возраста. В этот 

период жизни происходят формирование «Я-концепции», личностного, социального и 

профессионального самоопределения, развивается мировоззрение. Система взглядов, 

установок, ценностей позволяет найти старшеклассникам свое место в мире и осознать свои 

интересы и склонности. 

Целью данной статьи является исследование путей и методов развития мотивации 

профессионального самоопределения старшеклассников. 

Объектом исследования является профессиональное самоопределение в старшем 

школьном возрасте. 

Предметом исследование является развитие мотивации профессионального 

самоопределения у учащихся психолого-педагогических классов. 

Гипотеза исследования заключается в следующем: эффективное развитие осознанного 

самоопределения учащихся психолого-педагогических классов возможно при соблюдении 

следующих условий: 

− своевременной диагностике профориентационных интересов и склонностей у 

учащихся психолого-педагогического класса;  

− разработке программы, основанной на учете индивидуальных особенностей 

старшеклассников, их интересов и склонностей, и направленной на развитие мотивации 

профессионального самоопределения и последующей ее реализации на практике.  

Задачи данной работы:  

1. изучить литературу по теме исследования;  

2. выделить и проанализировать факторы, влияющие на развитие мотивации 

профессионального самоопределения старшеклассников;  

3. провести диагностику уровня развития мотивации профессионального 

самоопределения старшеклассников; 
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4. разработать и реализовать программу по развитию мотивации профессионального 

самоопределения на основе результатов диагностики;  

5. оценить эффективность разработанной программы по развитию мотивации 

профессионального самоопределения старшеклассников путем сравнительного анализа 

результатов констатирующего и контрольного этапов исследования; 

6. разработать рекомендации для педагогов и родителей, направленные на повышение 

мотивации профессионального самоопределения старшеклассников. 

Профессиональное самоопределение является многоаспектной проблемой и волнует 

умы педагогов [14; 18], психологов [4; 23], юристов [20], социологов [1]. 

Профессиональным самоопределением занимались такие ученые, как Э.Ф. Зеер, Е.А. 

Климов, Н.С. Пряжников и др. 

На современном этапе проблема профессионального самоопределения остается 

актуальной темой для изучения и интересует ученых: В.А. Волковой, С.А. Дочкина, Н.Г. 

Кондратюка, Т.В. Шестаковой, Е.П. Шутовой [5; 9; 12; 24; 25] 

Под профессиональным самоопределением мы будем понимать «процесс выбора 

обучающимися своей позиции в профессиональном будущем на основе личностно-

ценностных ориентаций с последующим осмыслением стратегии профессионального роста» 

[6, с.157] 

По мнению многих авторов, осознанности профессионального самоопределения 

способствует следующие факторы: психолого-педагогическое сопровождение процесса 

профессионального самоопределения [2; 7], выбор профильного класса в старшем школьном 

возрасте [13; 19; 22], готовность педагога к содействию в выборе профессии  [17], 

непрерывность образования  [10; 21], мотивация выбора профессии [8], наличие детских 

общественных организаций [11]. 

Ряд авторов отмечает необходимость ранней профессиональной ориентации, начиная 

с подросткового возраста [3; 16]. 

Среди ученых нет единого мнения по вопросу, о компонентах профессионального 

самоопределения. Профессиональное самоопределение,  по мнению Г.Н. Лариной, состоит 

из трех компонентов: эмотивного (эмоционально-ценностное отношение к профессии, 

устойчивость и четкость профессиональных целей, ориентация на поиск путей траекторий 

личностного и профессионального развития);  когнитивного, включающегося в себя знания о 

мире профессий, представления о собственных способностях и возможностях, 

поведенческого, заключающегося в наличии готовности к выбору профессии и 

самостоятельности его осуществления [15, с.276]. 

Исследование проводилось на базе МБОУ ЦО №18 города Тулы. Для изучения 

преобладающей мотивации выбора профессионального самоопределения была разработана 

диагностическая программа (см. Таблицу 1). 

 

Таблица 1 

Диагностическая программа 

Название методики Цель Исследуемые критерии 

«Мотивация  

профессиональной  

деятельности» (К. Замфир  

в модификации А.А.Реана) 

Выявление преобладающих  

мотивов выбора профессии. 

 

Виды мотивации: 

внутренняя, внешняя 

положительная, внешняя 

отрицательная 
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Методика «Изучение  

мотивации достижения»  

(А. Мехрабиан в  

Модификации 

 М. Ш. Магомед-Эминова) 

Диагностика мотивации  

достижения успеха и  

избегания неудач. 

 

Уровень мотивации  

достижения,  

склонность к риску,  

стремление к успеху 

 

Методика диагностики  

социально-  

психологических  

установок личности в  

мотивационно-  

потребностной сфере 

 (О. Ф. Потёмкина) 

Изучение социально-  

психологических установок,  

влияющих на поведение и  

выбор деятельности. 

 

Направленность на  

процесс/результат,  

альтруизм/эгоизм,  

стремление к  

свободе/власти,  

трудолюбие/избегание  

труда. 

 

Была реализована программа по развитию мотивации профессионального 

самоопределения старшеклассников, она учитывала возрастные и индивидуальные 

особенности учащихся, состояла из 16 занятий по 45 минут, проводилось одно занятие раз в 

неделю, были задействованы 16 учащихся 10А класса, занятия носили практико-

ориентированный характер: использовались следующие формы работы: игры, упражнения, 

мини-лекции, беседы. 

По результатам  проведенной методики «Мотивация профессиональной 

деятельности» (К. Замфир в модификации А.А. Реана)  было выявлено три группы 

испытуемых: в первой группе у 56% испытуемых преобладал оптимальный мотивационный 

комплекс (преобладали внутренняя мотивация и внешняя мотивация), во вторую группу 

попали 25% испытуемых с промежуточной мотивацией (внешняя отрицательная мотивация 

была выше внешней положительной мотивации и была равна внутренней мотивации, 

внешняя положительная мотивация была выше внутренней мотивации, внешняя 

положительная мотивация была выше внутренней мотивации и равна внешней 

отрицательной мотивации). У 19% испытуемых преобладала внешняя отрицательная 

мотивация. 

В таблице 2 представлен сравнительный анализ результатов диагностики на 

особенности мотивационной сферы на констатирующем и контрольном этапах по методике 

«Мотивация профессиональной деятельности» (К. Замфир в модификации А.А. Реана).  

 

Таблица 2 

Результаты диагностики испытуемых по методике «Мотивация профессиональной 

деятельности» (К. Замфир в модификации А. А. Реана)  

на констатирующем и контрольном этапах 

Этап исследования 

 

Мотивационный комплекс 

Оптимальный  

 

Промежуточный  

 

Наихудший  

 

Констатирующий  

(количество  

испытуемых (%))  

31%  

 

31%  

 

38%  

 

Контрольный  

(количество  

56%  

 

25%  

 

25%  
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испытуемых (%))  

 

Мы использовали Т-критерий Вилкоксона, чтобы оценить эффективность проведенной 

работы. Сформулировали  гипотезы: 

H0: Направленность мотивационной сферы у испытуемых не изменилась (т.е. между 

результатами диагностики характера мотивации достижения в целом по выборке на 

констатирующем и контрольном этапах исследования существенных различий нет). 

H1: Направленность мотивационной сферы у большинства испытуемых изменилась в 

лучшую сторону (т.е. между результатами констатирующего и контрольного этапов есть 

статистически достоверные различия). 

На таблице 3 представлены следующие значения: результаты констатирующего и 

контрольного этапов эксперимента, разности результатов, модули разностей, ранги модулей 

разниц и нетипичные сдвиги. 

 

Таблица 3 

Данные вычислений по Т-критерию Вилкоксона для методики А. 

Мехрабиан в модификации М. Ш. Магомед-Эминова 
Испытуемые 

(№) 

До После Разность Абсолютное 

значение 

Ранг 

СР 

Нетипичные 

сдвиги 

1 68 158 90 90 15 0 

2 176 195 19 19 8 0 

3 75 166 91 91 16 0 

4 54 72 18 18 6 0 

5 93 120 27 27 10 0 

6 105 184 79 79 14 0 

7 195 205 10 10 2 0 

8 170 152 -18 18 6 6 

9 165 195 30 30 11 0 

10 69 51 -18 18 6 6 

11 72 85 13 13 4 0 

12 155 175 20 20 9 0 

13 183 190 7 7 1 0 

14 81 69 -12 12 3 3 

15 110 182 72 72 12 0 

16 96 173 77 77 13 0 

 

 

Сумма рангов нетипичных сдвигов составляет значение T-критерия 

Вилкоксона. 

Тэмп. = 15 

 

По таблице значений  находим критическое значение  

для количества испытуемых равного 16. 

Tкр. = 23 (p ≤ 0,01) 

Tкр. = 35 (p ≤ 0,05) 

Ось значимости представлена на риc.1: 
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Рисунок 1 - Ось значимости для Tэмп. 

 

Таким образом, Tэмп. попадает в зону значимости Tэмп. < Tкр. (0,01), следовательно 

принимается гипотеза H1: Направленность мотивационной сферы у большинства 

испытуемых изменилась в лучшую сторону. (т.е. между результатами констатирующего и 

контрольного этапов есть статистически достоверные различия). 

В таблице 4 представлен сравнительный анализ результатов диагностики 

доминирующей мотивации на констатирующем и контрольном этапах по методике 

«Изучение мотивации достижения» (А. Мехрабиан в модификации М. Ш. Магомед-

Эминова). 

 

Таблица 4 

Результаты диагностики испытуемых по методике «Изучение мотивации достижения»  

(А. Мехрабиан в модификации М. Ш. Магомед-Эминова) на констатирующем и 

контрольном этапах 

Этап исследования Доминирующая мотивация 

Стремление к 

успеху 

Стремление 

избегания неудач 

Доминирующая 

мотивация не 

определена 

Констатирующий 

(количество 

испытуемых (%)) 

31% 44% 25% 

Контрольный 

(количество 

испытуемых (%)) 

75% 19% 6% 

 

По результатам методики диагностики социально-психологических установок 

личности в мотивационно-потребностной сфере (О. Ф. Потёмкина) можно выделить 

следующие группы испытуемых: в первую группу вошли 69% испытуемых с высоким 

уровнем мотивации и гармоничными ориентациями. Вторую группу составили 6% 

испытуемых с низкой мотивацией, и слабо выраженными ориентациями. Третья группа 

составила 25% учащихся с дисгармоничными ориентациями, у которых некоторые 

ориентации выражены сильно, а другие могут даже отсутствовать. 

На рис.2 данные констатирующего и контрольного этапов были представлены в виде 

гистограммы. 
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Рисунок 2 - Результаты диагностики по методике «Диагностика социально- 

психологических установок личности в мотивационно-потребностной сфере»  

(О.Ф. Потёмкина) на констатирующем и контрольном этапах исследования 

 

После проведения работы мы выявили положительную динамику развития мотивации 

профессионального самоопределения у учащихся психолого-педагогического класса. 

Старшеклассники стали осознанно выбирать поле будущей профессиональной деятельности. 

Изучив свои склонности и интересы, сильные и слабые стороны, они стали более 

осмысленно подходить к выбору профессионального пути. Появились уверенность в своих 

силах и готовность принимать решение и ответственность за свое будущее. 

Участники исследования более четко осознали свои профессиональные склонности и 

намерения. После проведения формирующей программы появилась демонстрация 

десятиклассниками более устойчивых предпочтений в выборе соответствующих их 

личностным особенностям видов деятельности. Они стали проявлять способность объяснять 

и аргументировать свою точку зрения о выборе той или иной профессии. У многих 

участников эксперимента сформировалась целостная картина своих сильных сторон и того, 

как их можно применить в профессиональной сфере. 

 Можно отметить усиление ориентации на содержание будущей профессиональной 

деятельности. Многие старшеклассники стали больше ценить возможность самореализации 

и саморазвития в профессиональной сфере. 

После реализации формирующей программы мы отметили появление  изменений  

мотивационной  направленности:  у  старшеклассников усилилось стремление к 

достижению успеха. Это свидетельствует о развитии зрелой профессиональной позиции, 

когда выбор делается не из страха или давления, а на основе личных интересов и ценностей. 

На основе анализа результатов, полученных по итогам исследования, а также анализа 

психологической и педагогической литературы в области мотивации и профессионального 

самоопределения мы составили рекомендации для всех участников образовательного 

процесса: 

Родителям рекомендуется: 

− создание дома атмосферы открытости и доверия сделает возможным 

обсуждение с ребенком его профессиональных интересов. Нельзя давить на ребенка, решать 

за него, нужно помогать ребенку советом; 

− поддержка самостоятельности в выборе профессии очень важна; 

− необходимо развивать у ребенка рефлексию. Это поможет ему лучше понять 

свои склонности и интересы. 
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Учителям рекомендуется: 

− применять на уроках и внеурочной деятельности различные виды 

профориентационной работы: беседы, экскурсии, ролевые и деловые игры, анализ кейсов, 

встречи с представителями разных специальностей; 

− делать акцент на сильных сторонах каждого ученика, помогая ему увидеть, как 

его способности могут быть реализованы в профессиональной сфере; 

− создание ситуации успеха поможет старшеклассникам сформировать 

уверенность в своих силах. Важно показывать, что ошибки — это часть процесса, а не повод 

для отказа от выбранного пути. 

Совместные рекомендации: 

− организация профориентационных мероприятий, которые позволяют учащимся 

получить реальное представление о профессиях: экскурсии, мастер-классы, проекты с 

участием специалистов; 

− поощрение участия в социальных практиках и волонтерстве помогает 

развивать важные для любой профессии навыки: коммуникацию, ответственность, умение 

работать в команде. 
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