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Аннотация. В настоящее время в связи с трансформациями, происходящими в системе 

образования, и новыми требованиями как к учащимся, так и к педагогам, проблема 

развития субъектности приобретает особую значимость. Профессиональная 

субъектность педагога сегодня рассматривается как детерминанта его личностного и 

профессионального развития, а также как важнейшее условие развития субъектности 

учащихся и системы образования в целом. Для целенаправленного развития 

профессиональной субъектности будущих педагогов на этапе их обучения в вузе требуется 

определение ее сущностного содержания и операциональных характеристик. Целью статьи 

является концептуализация понятия «профессиональная субъектность будущего педагога», 

а также определение её компонентной структуры, критериев и конкретных показателей, 

позволяющих оценить степень её развития. На основе анализа психологических и 

педагогических исследований были выделены наиболее значимые субъектные качества и 

определена структура профессиональной субъектности будущих педагогов, 

представляющая собой систему индивидуально-специфических качеств и способностей 

личности студента, обеспечивающих успешность учебно-профессиональной деятельности 

и направляющих его профессиональное становление и развитие. Автором разработана 

модель профессиональной субъектности будущего педагога, включающая два ключевых 

компонента: мотивационно-прогностический и регулятивно-деятельностный, каждый из 

которых описан через набор критериев и показателей, позволяющих диагностировать 

уровень ее сформированности. В заключении статьи обозначены перспективные 

направления дальнейших исследований. Предложенная теоретическая модель 

профессиональной субъектности будущих педагогов предоставляет возможности для ее 

экспериментального изучения и диагностики, а также способствует дальнейшему решению 

задач по определению оптимальных условий и разработке методов ее развития в процессе 

профессиональной подготовки.  
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Abstract. Currently due to transformations in the education system and new requirements for both 

students and teachers, the problem of agency development is becoming particularly significant. 

Professional agency of a teacher is now considered a determinant of their personal and 

professional development, as well as a crucial condition for the development of student agency and 

the education system as a whole. The purposeful development of professional agency in future 

teachers during their university studies requires defining its essential content and operational 

characteristics. This article aims to conceptualize the notion of «professional agency of a future 

teacher», define its component structure, criteria, and specific indicators that allow for assessing 

its level of development. Based on the analysis of psychological and pedagogical research, the most 

significant agency-related qualities were identified, and the structure of professional agency of 

future teachers was determined. This structure represents a system of individual-specific qualities 

and abilities of a student's personality that ensure the success of their educational and professional 

activities and guide their professional development. The author has developed a model of 

professional agency of a future teacher, which includes two key components: motivational-

prognostic and regulatory-activity based. Each component is described through a set of criteria 

and indicators that allow for diagnosing the level of its formation. The article concludes by 

outlining promising directions for further research. The proposed theoretical model of professional 

agency of future teachers provides opportunities for its experimental study and diagnostics and 

contributes to further solving the problems of determining optimal conditions and developing 

methods for its development during professional training. 
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Введение. 

В современном социально-гуманитарном дискурсе понятие субъектность, а также 

концептуально близкие к нему агентность и проактивность, занимают важное место, что 

подтверждается многочисленными научными работами, посвященными их исследованию, а 

также отражено в отечественных и международных инициативах и докладах. 

Ведущие международные организации, такие как ЮНЕСКО, Всемирный банк и 

ОЭСР, признают субъектность ключевым элементом человеческого капитала и одной из 

важнейших компетенций в современном мире. В частности, в отчете ОЭСР за 2019 год
1
 

посвященном перспективам развития образования до 2030 года, агентность (которая в 

рамках данного исследования рассматривается как синоним субъектности) выделена как 

самостоятельный образовательный результат, отражающий  стремление к трансформации 

окружающей реальности, чувство ответственности, способность к самоопределению, 

формирование стратегических целей и выбор эффективных методов для их достижения.  

В докладе НИУ ВШЭ «Новые требования к человеческому потенциалу: развитие 

самостоятельности»
2
, подчеркивается, что агентность, как способность принимать решения и 

действовать эффективно в различных ситуациях, без жесткого внешнего контроля и 

принуждения становится ключевым запросом к человеку на горизонте ближайших лет. 

Коллектив Института стратегии развития образования РАО, выделяя субъектность как 

самостоятельную компетенцию наряду с критическим мышлением, креативностью, 

коммуникацией и кооперацией, рассматривает ее как один из важнейших навыков учащегося 

российской школы XXI века. Под субъектностью понимается способность человека быть 

«автором» собственной жизни, которая выражается в: инициативности, ответственности за 

свой выбор, самостоятельности в принятии решений, осознанном контроле действий, а также 

умении ставить и достигать цели [23]. 

Участники международной инициативы «Human education in the third millennium», в 

ходе работы круглого стола, посвященного переосмыслению целей и смыслов образования, 

подчеркивают необходимость «поворота к субъектности» в образовании, заключающегося в 

культивировании идеалов самоопределения, автономии и подлинной субъектности. Этот 

поворот подразумевает смещение фокуса с трансляции знаний и умений на развитие 

«внутреннего мира» человека, включая его чувства, волю, мышление, мотивацию, 

творческие способности и ответственность, иными словами, на становление личности как 

субъекта [1]. Результаты работы круглого стола стали вкладом российских ученых в 

международную работу над текстом Декларации «Образование человека в третьем 

тысячелетии», опубликованной в 2024 году
3
. В декларации утверждены рамки для 

трансформации системы образования в соответствии с требованиями современного мира и 

определены актуальные смыслы, ценности и принципы образования.  

                                                 
1
 OECD (2019). Future of Education and Skills 2030: OECD Learning Compass 2030 [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: https://www.oecd.org/education/2030-project/teaching-and-learning/learning/student-agency/  (Дата 

обращения: 18.12.2024). 

2 Сорокин П. С. и др. Новые требования к человеческому потенциалу: развитие самостоятельности: доклад 

[Электрон. ресурс] //XXIII Ясинская (Апрельская) международная научная конференция по проблемам развития 

экономики и общества. – 2022. – С. 5–22. – URL: https://publications.hse.ru/books/619203421 (дата обращения: 

18.12.2024). 
3
 Human education in the third millennium. Declaration,2024 [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://humaneducation.net/pdfs/Declaration.pdf (Дата обращения: 15.12.2024). 

https://www.oecd.org/education/2030-project/teaching-and-learning/learning/student-agency/
https://publications.hse.ru/books/619203421
https://humaneducation.net/pdfs/Declaration.pdf
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Согласно положениям документа, цели образования заключаются не только в 

приобретении знаний и умений, но и в развитии личности учащегося, его подготовке к 

непрерывному самоформированию (саморегуляции и самоорганизации), а также к 

готовности брать ответственность, опираясь на социальные, гражданские и 

профессиональные качества. Важным представляется п. 49 раздела II декларации, в котором 

говорится, что педагогическое образование, как процесс развития профессиональной 

идентичности, должно поощрять открытость, диалог, рефлексию и мышление, воображение, 

а также поиск личностных смыслов и ценностей. 

Необходимость трансформации образования и пересмотра его приоритетов также 

подчеркивается в докладе Global Education Futures
4
. В нем отмечается, что унаследованные 

из прошлого адаптационные и консервирующие модели образования, воспроизводящие 

устаревшие модели мышления и деятельности, становятся не просто неэффективными, но и 

потенциально опасными, поскольку формируют неспособность и неготовность своевременно 

распознавать и адекватно реагировать на возникающие вызовы и перемены. Согласно 

докладу, ключевая задача трансформации образования на всех уровнях, от начального до 

высшего, заключается в развитии у учащихся субъектности в образовательном процессе – 

права заявлять свое мнение и принимать решения.  

Таким образом, формирование и развитие субъектности в современном мире является 

важнейшей социальной потребностью и одной из остроактуальных задач, стоящих перед 

системой образования которая должна трансформироваться в ответ на вызовы времени. Эта 

задача особенно актуальна для системы подготовки будущих учителей, поскольку, как 

отмечено в концепции подготовки педагогических кадров для системы образования на 

период до 2030 г., именно учитель является ключевой фигурой для обеспечения качества 

общего образования и будущего развития страны
5
, следовательно от уровня его 

профессионализма и компетентности зависит качество подготовки специалистов во всех 

секторах экономики. 

Сегодня роль педагога претерпевает значительные изменения: его доминирующей 

функцией становится не столько передача учащимся знаний, сколько формирование у них 

опыта субъектности – способности к самостоятельному критическому анализу информации, 

целеполаганию и принятию решений, инициации собственного пути, самоорганизации, 

самообразованию и самооценке [18]. Чтобы сформировать у учеников необходимые 

способности, учитель должен не только сам ими обладать, но и быть готов к их 

целенаправленному развитию у обучающихся. Для этого современный педагог должен 

обладать особым качеством – профессиональной субъектностью, которая рассматривается 

как необходимое условие для развития субъектности учащихся, важнейший принцип его 

личностного и профессионального развития, а также как фактор положительных изменений в 

системе образования в целом [4]. 

Становление профессиональной субъектности студента начинается в стенах вуза, где 

происходит его постепенная трансформация от субъекта учебной к субъекту 

профессиональной деятельности. В связи с этим, актуальной задачей подготовки будущих 

учителей становится разработка методов целенаправленного развития их профессиональной 

субъектности еще на этапе обучения. Это предполагает необходимость четкого определения, 

что именно понимается под профессиональной субъектностью будущего педагога, а также 

                                                 
4
 Доклад. Global Education Futures [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://vcht.center/wp-

content/uploads/2019/06/Obrazovanie-dlya-slozhnogo-obshhestva.pdf (Дата обращения: 18.12.2024). 
5
 Распоряжение Правительства РФ от 24 июня 2022 г. № 1688-р «О Концепции подготовки 

педагогических кадров для системы образования на период до 2030 г.» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://static.government.ru/media/files/5hVUIZXA2JMcPrHoJqfohMeoToZAwtA5.pdf  (Дата обращения: 

18.12.2024). 

https://vcht.center/wp-content/uploads/2019/06/Obrazovanie-dlya-slozhnogo-obshhestva.pdf
https://vcht.center/wp-content/uploads/2019/06/Obrazovanie-dlya-slozhnogo-obshhestva.pdf
http://static.government.ru/media/files/5hVUIZXA2JMcPrHoJqfohMeoToZAwtA5.pdf
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выявление и анализ основных качеств, характеризующих студента как субъекта учебно-

профессиональной деятельности. 

Однако, несмотря на растущий интерес к данной проблеме, на сегодняшний день не 

сформировано единого представления о содержании профессиональной субъектности 

будущих педагогов, ее структуре и определяющих качествах. Существующие критерии 

носят преимущественно обобщенный характер, что затрудняет эмпирическое изучение 

профессиональной субъектности будущих педагогов, ее измерение и анализ, и как следствие 

разработку эффективных стратегий ее развития. 

В связи с этим, целью данной статьи является концептуализация понятия 

«профессиональная субъектность будущего педагога», а также определение ее компонентной 

структуры, критериев и показателей, позволяющих оценить степень её сформированности. 

Методология и методы исследования. 

Для достижения цели исследования использовался метод теоретического анализа 

научных работ, посвященных проблематике субъекта и субъектности (В.А. Петровский, А.В. 

Брушлинский, К.А. Абульханова-Славская, В.В. Знаков, М.С. Гусельцева, Е.А. Сергиенко и 

др.), профессиональной субъектности (А.А. Деркач, Е.Н. Волкова), а также профессионально 

значимых качеств и способностей личности (В.Д. Шадриков). 

В основу разработки модели профессиональной субъектности будущих педагогов был 

положен подход М.Д. Кузнецовой к созданию частных малопараметрических моделей 

субъектности, позволяющий выявить поддающиеся диагностике ключевые личностные 

качества и способности будущих педагогов, значимые как для успешного обучения в вузе, 

так и для их будущей профессиональной деятельности. При определении субъектных 

качеств, включаемых в модель, учитывались принципы необходимости, достаточности и 

одноуровневости показателей. 

Результаты и обсуждение.  

Для определения понятия «профессиональная субъектность будущего педагога» 

необходимо определить сущностное содержание родовых для него понятий субъект и 

субъектность. Корни понятия субъект (лат. subjectum – подлежащее, лежащее внизу, в 

основании) уходят в глубину философской мысли. Оно зародилось в философии в эпоху 

Нового времени, и с тех пор развивалось в рамках различных социогуманитарных 

дисциплин. Представления о субъектности эволюционировали от концепции автономной 

индивидуальности к пониманию субъекта как участника социальных взаимодействий, а 

затем к постмодернистской идее множественности субъектностей, конструируемых через 

самовыражение, рефлексию и создание нарративов [5].  

Категория субъект, став центральной для современной психологической науки, а 

позже и для педагогики, получила конкретные характеристики и содержательное наполнение 

во многом благодаря работам С.Л. Рубинштейна, который перевёл это понятие из плоскости 

абстрактных философских рассуждений в область конкретно-психологического анализа. 

Идеи С.Л. Рубинштейна получили дальнейшее развитие в трудах А.В. Брушлинского и его 

последователей, способствуя развитию различных направлений субъектного подхода в 

отечественной психологии: субъектно-аналитического, субъектно-бытийного, культурно-

аналитического, системно-субъектного.  

В рамках указанных и ряда других подходов и направлений, начиная с середины XX 

века, на этапе, который В.В. Знаков называет содержательно-структурным, в отечественной 

психологии обсуждались определения понятия субъект, его структурные компоненты, 

критерии субъектности человека и другие аспекты данной проблемы [8]. Значительный 

вклад в разработку этой проблематики внесли такие исследователи, как В.А. Петровский, 

А.В. Брушлинский, В.В. Знаков, М.С. Гусельцева, К.А. Абульханова-Славская, Е.А. 

Сергиенко, А.К. Осницкий, В.И. Слободчиков, Е.И. Исаев и др.  
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При всем разнообразии подходов упомянутых авторов, общим в понимании субъекта 

является определение его как интегративной, системной и целостной характеристики 

личности, проявляющейся в способности человека быть активным творцом своей жизни, 

источником преобразующей деятельности, направленной как на окружающий мир, так и на 

самого себя. Рассматривая содержательное наполнение понятия «индивидуальный субъект», 

можно выделить следующие ключевые характеристики: активность, автономность, 

саморазвитие, свобода, ответственность, самоорганизация, саморегуляция, целеполагание, 

рефлексия, креативность, осознанность и т.д [21]. 

Этот перечень субъектных качеств не является исчерпывающим. По мнению А.К. 

Осницкого, именно многоплановость содержательных аспектов, вкладываемых в понятие 

субъект, является основной причиной его недостаточной определенности: «мало связать это 

понятие с активностью, нужно определить, о какой активности идет речь» [17, с.9]. В свою 

очередь, Д.А. Леонтьев отмечает, что именно в конкретной ситуации деятельности 

раскрываются разные стороны и свойства человека как субъекта, следовательно, корректное 

использование понятия субъект требует грамматического дополнения «субъект чего» [12]. 

Таким образом, субъект можно рассматривать как актуальное функциональное 

состояние человека, проявляющееся в конкретном контексте его бытия и осуществляемой им 

деятельности. При этом, в зависимости от специфики деятельности, субъект приобретает 

дифференцированные характеристики. Для их описания, как отмечают исследователи, 

наиболее эвристичным является понятие субъектность [12;16]. В отличие от категории 

субъект, рассматриваемой как неделимое целое, несводимое к каким-либо отдельным 

подсистемам или комплексам свойств, субъектность позволяет не только констатировать 

наличие или отсутствие активности, но и описать специфичность человека в этой позиции 

некоторой совокупностью субъектных качеств, а также оценить меру их выраженности. 

В отечественный научный дискурс понятие субъектность ввел В.А. Петровский, 

определив её как самопричинность (causa sui – «причина себя»), а также осознание и 

переживание этой причинности [19]. Традиционно субъектность рассматривается либо как 

его эквивалент субъекта, либо как его атрибут или свойство. Иными словами, сначала 

постулируется наличие субъекта, а затем субъектность рассматривается как характеристика 

его активности, ответственности, рефлексивности и т.д. В.А. Петровский, однако, 

разграничивает эти понятия, утверждая, что именно «субъектность (самопричинность) 

придает индивиду, ее носителю, статус субъекта, а не наоборот: не субъект определяет собой 

субъектность» [19, с.175]. Разделяя позицию автора, можно заключить, что субъектность – 

это совокупность субъектных качеств личности, определяющая её способность быть 

субъектом деятельности. Степень выраженности субъектности в конкретном виде 

деятельности, в свою очередь, обусловлена уровнем развития этих качеств. 

Принимая во внимание, что различные виды деятельности подразумевают 

выполнение разных задач, проявление субъектности в каждом из них будет отличаться, 

приобретая специфическое качественное своеобразие. В зависимости от задач конкретной 

деятельности, наиболее значимыми в структуре субъектности становятся те субъектные 

качества, которые обеспечивают её эффективное осуществление [11].  

В случае профессиональной деятельности речь идет о профессиональной 

субъектности, которая определяет формирование личностно-профессиональной позиции 

специалиста, обеспечивает высокую степень готовности к профессиональной деятельности, а 

также постоянное самосовершенствование в ней. При разработке компонентной структуры 

профессиональной субъектности и ее содержательных характеристик исследователи исходят 

как из сущностных характеристик данного личностного качества, так и специфики 

профессиональной деятельности, выступающей пространством, задающим параметры 

проявления субъектности [6].  
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Таким образом, профессиональная субъектность – это не просто реализация 

деятельности, а ее регуляторное, осмысленное проявление, направленное на достижение 

целей и решение задач в той или иной профессии. Следовательно, структура 

профессиональной субъектности будущего педагога и включаемые в нее профессионально 

значимые качества обусловлены спецификой, текущей учебной, а также требованиями и 

задачами будущей педагогической деятельности.  

Профессионально значимые качества личности, В.Д. Шадриков определяет как 

индивидуальные качества и способности, влияющие на эффективность деятельности и 

успешность ее освоения [20]. Способности, в свою очередь, представляют собой 

индивидуальные особенности личности, являющиеся субъективными условиями успешного 

осуществления определенного рода деятельности. При этом, способности не сводятся к 

имеющимся у человека знаниям, умениям и навыкам; они обнаруживаются в быстроте, 

глубине и прочности овладения способами и приемами некоторой деятельности и являются 

внутренними психическими регулятивами, обусловливающими возможность их 

приобретения 
6
. 

Следовательно, профессиональную субъектность будущего педагога можно 

рассматривать как совокупность индивидуально-специфических профессионально значимых 

качеств и способностей личности студента, которые обеспечивают успешность учебно-

профессиональной деятельности и выступают в качестве внутреннего регулятора, 

определяющего его профессиональное становление и развитие.  

Для анализа содержательного наполнения этих качеств и способностей целесообразно 

обратиться к существующим в научной литературе определениями и моделям.  

Целенаправленным изучением проблемы субъектности педагога, её содержания и 

структуры занимается Е.Н. Волкова, предложившая одну из наиболее разработанных и 

эмпирически подтвержденных моделей профессиональной субъектности педагога, 

структурными компонентами которой выступают: осознанная активность, рефлексия, 

свобода выбора и ответственность за него, осознание и переживание собственной 

уникальности, понимание и принятие другого человека и саморазвитие. Развитость и 

структурная сбалансированность данных качеств является фундаментом для формирования 

профессиональных способностей и других личностных свойств педагога [4]. Несмотря на то, 

что автор описывает структуру уже сформированной профессиональной субъектности 

работающих педагогов, предложенную модель можно рассматривать как эталон, 

своеобразный «портрет» идеального педагога, на достижение которого следует 

ориентироваться в ходе профессиональной подготовки будущих учителей. 

Рассматривая профессиональную субъектность, полисубъектность и 

профессиональную субъектную активность будущих педагогов, исследователи выделяют 

следующие ключевые качества и способности, характеризующие студента как субъекта 

учебно-профессиональной деятельности: 

 самостоятельность, инициативность, креативность, свобода и ответственность [22];  

 способность преобразовывать собственное обучение, самосовершенствоваться в 

соответствии с поставленными профессиональными целями [3];  

 самопознание, рефлексия, ценностное отношение к педагогической деятельности, 

умение решать профессионально-педагогические задачи и работать с различными видами 

профессионально-педагогической информации, применяя навыки критического мышления 

[7]; 

                                                 
6
 Большая советская энциклопедия. В 30 т. — 3-е изд. — М.: Совет. энцикл., 1969—1986. ил., карт. 

[Электронный ресурс]. — Режим доступа: https://www.booksite.ru/fulltext/1/001/008/130/index.htm (Дата 

обращения: 11.12.2024). 

https://www.booksite.ru/fulltext/1/001/008/130/index.htm
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 способность организовывать и поддерживать педагогический диалог, разрешать 

конфликты; готовность работать с проблемами и брать на себя ответственность [10].  

Проведенный анализ структуры и ключевых качеств, определяющих 

профессиональную субъектность будущих педагогов, показал отсутствие единой 

теоретической рамки для ее рассмотрения, что обусловлено разнообразием теоретико-

методологических подходов, а также различиями в исследовательских целях авторов. В то 

же время, несмотря на различия в определениях профессиональной субъектности будущих 

учителей и ее содержательной интерпретации, исследователи в целом едины во мнении, что 

это системное и интегративное образование основу которого с одной стороны, составляют 

личностные качества: преобразующая  активность, рефлексия, осознание себя как источника 

изменений, саморазвитие и ответственность, а с другой – навыки, необходимые для 

реализации будущей педагогической деятельности: умение решать профессиональные 

задачи, работать с информацией, эффективно коммуницировать с другими субъектами 

образовательного процесса, разрешать конфликты и т.д.  

Профессиональная субъектность будущего педагога, таким образом, проявляется не 

во всякой активности, а в способности направлять её на достижение целей и решение 

конкретных задач в рамках требований и норм профессионально-педагогической 

деятельности. Внутренним механизмом, обеспечивающим согласование собственных 

интересов, целей, опыта, мотивов и индивидуальных особенностей включая как сильные 

стороны, так и недостатки, с объективными условиями, нормами деятельности и 

требованиями решаемых профессиональных задач, выступает сформированная способность 

к саморегуляции, подразумевающая умение преодолевать объективные и субъективные 

трудности на пути к достижению целей. 

В современных исследованиях прослеживается отчетливая тенденция к связыванию 

понятия субъектности с проблематикой саморегуляции и организации деятельности 

[13;12;14;16;21]. Так, по мнению А.К. Осницкого, именно осознанная саморегуляция 

деятельности и поведения является формой обеспечения и существования субъектности [16]. 

К.А. Абульханова-Славская рассматривая саморегуляцию как механизм, 

обеспечивающий централизующую, направляющую и активизирующую позицию субъекта, 

подчеркивает ее роль в оптимизации психических возможностей, компенсации недостатков, 

регуляции индивидуальных состояний в связи с задачами и событиями деятельности, а также 

обеспечении целевого и смыслового соответствия действий субъекта этим событиям, их 

своевременности и пропорциональности [13]. 

В учебно-профессиональной деятельности способность к саморегуляции проявляется 

в функциях планирования, моделирования, программирования, а также оценки, контроля и 

коррекции результатов деятельности. 

В.И. Моросанова отмечает, что саморегуляция не только вносит вклад в 

продуктивность достижения различных учебных и профессиональных целей, но и служит 

тем средством и механизмом координации индивидуальных психологических ресурсов 

человека, позволяющим осознанно использовать их для решения задач личностного 

саморазвития и профессионального самоопределения [14]. 

Таким образом, осознанная саморегуляция определяет принципы и способы 

оптимального и продуктивного осуществления деятельности и одновременно способствует 

развитию и совершенствованию личности, активизируя механизмы самостоятельности, 

самонаблюдения, самоанализа, самооценки, самоопределения, самоконтроля, 

самовоспитания и самодвижения в процессе деятельности. 

Активизация этих механизмов, по мнению Ф.Г. Мухаметзяновой [24], способствует 

становлению студенческой субъектности как самостоятельно инициируемого процесса 
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саморазвития направленного на формирование личностных качеств, необходимых для 

качественного выполнения профессиональных функций. 

Значение «самости» как движущей силы субъектности также подчеркивается и в 

работе В.В. Знакова, который отмечает, что во втором десятилетии XXI века психология 

субъекта вышла на новый этап развития, направленный на раскрытие самосозидательной, 

самопорождающей и самотрансформирующей природы человеческой субъектности. На этом 

этапе внимание исследователей смещается с анализа содержания категории субъект на поиск 

условий и практик, способствующих процессу его самоконструирования и 

самотрансформации [8].  

Следовательно, понимание процесса развития профессиональной субъектности 

будущего педагога требует поиска оптимальных условий и обстоятельств, которые 

способствуют самоизменению и самосовершенствованию личности студента во время 

профессиональной подготовки, а также анализа внутренних и внешних факторов, 

способствующих или препятствующих этому процессу. 

Становление профессиональной субъектности будущего педагога – постепенный 

процесс, связанный с его включением в учебно-профессиональную деятельность, которая 

выступает пространством становления субъектности, определяя условия, траектории ее 

развития и проявления. В ходе этого процесса, сопровождаемого интенсивным личностно-

профессиональным развитием студента, формируются вышеперечисленные субъектные 

качества и способности. 

Как отмечают В.Д. Шадриков и др. в процессе становления субъектом учебно-

профессиональной деятельности у студента, под влиянием новых учебных целей, начинают 

формироваться способности субъекта будущей педагогической деятельности. Этот переход 

от личностных способностей к профессиональным представляет собой длительный процесс, 

требующий адаптации к новым условиям обучения, принятия нормативных требований к ее 

результатам, а также выработки индивидуальных стратегий деятельности. Динамика 

взаимосвязи этих двух типов способностей на разных этапах обучения определяется 

особенностями мотивации, которая приобретает специфические характеристики на каждом 

этапе профессионального становления [25].  

Мотивация, по мнению автора, играет ключевую роль в становлении субъектности, 

влияя на принятие профессиональной деятельности, определяя ее личностный смысл и 

трансформируя способы ее реализации. Учащийся становится субъектом учебной 

деятельности, только приняв ее цель как личностно значимую [9]. 

Таким образом, развитие субъектности студентов определяется мотивацией и 

осознанностью целей обучения. Профессиональная субъектность развивается тогда, когда 

деятельность обретает для студента ценность и смысл. Личностные смыслы, связанные как с 

текущей учебной, так и с будущей профессиональной деятельностью, порождают и 

направляют становление профессиональной субъектности будущего педагога, что делает 

мотивационный компонент важнейшей составляющей профессиональной субъектности, 

обеспечивая готовность студента к целенаправленному, осознанному и ответственному 

осуществлению учебно-профессиональной деятельности.  

Результаты проведенного анализа легли в основу разработки теоретической модели 

профессиональной субъектности будущих педагогов, включающей структурные компоненты 

этого качества, а также критерии и показатели его сформированности, поддающиеся 

эмпирическому изучению и диагностике (см.рисунок). Модель базируется на подходе М.Д. 

Кузнецовой к разработке частных малопараметрических моделей субъектности, который 

позволяет выделить именно те качества и способности, которые наиболее значимы для 

учебно-профессиональной деятельности будущих учителей [11]. В соответствии с этой 
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моделью, в структуре профессиональной субъектности были выделены два компонента: 

мотивационно-прогностический и регулятивно-деятельностный. 

Мотивационно-прогностический компонент отражает готовность студента к 

надситуативной активности, трансформации поведенческих стереотипов и преобразованию 

учебно-профессиональной деятельности и себя в ней. Эта готовность определяется системой 

личностных смыслов, стремлений, интересов и ценностей, формирующих отношение 

студента к деятельности, и задающей вектор его личностно-профессионального 

саморазвития. 

Содержание мотивационно-прогностического компонента составляют: 

1. Мотивационная направленность личности – стремление к познанию нового, 

переживание интереса и удовольствия от процесса обучения, нацеленность на достижение 

успеха как в учебной, так и в освоении будущей профессиональной деятельности, готовность 

добиваться высоких результатов и испытывать удовлетворение от решения сложных задач. 

2. Саморазвитие – готовность к постоянному личностному и профессиональному 

росту в учебно-профессиональной деятельности, проявляющаяся в стремлении к развитию 

способностей, повышению уровня компетентности, самосовершенствованию знаний, умений 

и профессионально значимых качеств. 

3. Ценностно-профессиональная ориентация личности – готовность к овладению 

профессией педагога, осознание ее значимости, стремление работать по ней, желание 

совершенствоваться в избранной деятельности и развиваться как профессионал. 

Регулятивно-деятельностный компонент обеспечивает способность студента занимать 

активную, инициирующую и осознанную позицию, проявляющуюся в самостоятельном 

планировании и реализации целей, превосходящих ситуативные требования, осмысленном 

принятии решений, анализе их причин и следствий и прогнозировании возможных 

последствий, а также ответственном выполнении учебно-профессиональных задач. 

В содержание регулятивно-деятельностного компонента входят: 

1. Осознание себя как источника изменений (личная причинность) – способность 

осознавать свои мысли, действия и поступки в качестве первопричин жизненных изменений, 

а также воспринимать успехи и неудачи как закономерный результат собственных усилий, 

способностей, целенаправленной деятельности и самодеятельности. 

2. Преобразующая активность – способность проявлять инициативу, самостоятельно 

планировать деятельность и поведение, ставить цели и принимать решения, превосходящие 

ситуативные требования, достигать их без внешнего контроля и принуждения, а также 

преобразовывать учебно-профессиональную деятельность в соответствии с этими целями. 

3. Ответственный подход к учебно-профессиональной деятельности – способность 

осознавать значимость этой деятельности, важность поставленных целей и принятых 

обязательств, а также готовность принимать последствия своих решений и отвечать за 

результаты деятельности. 

4. Саморегуляция – способность выбирать, определять и удерживать цели, 

планировать последовательность их достижения в процессе обучения, гибко и адекватно 

реагировать на изменение объективных условий, осуществлять самоанализ и корректировать 

свои действия для достижения поставленных целей. 

5. Рефлексивность – способность к анализу собственной деятельности, поступков и 

решений, выяснению их причин и оценке последствий как в прошлом, так и в будущем; 

понимание эмоционального состояния, мотивации и намерений других людей и умение 

прогнозировать их поведение в различных ситуациях. 

 



CITISE 

          

http://ma123.ru                                      ЦИТИСЭ № 1 (43) 2025                            ISSN 2409-7616 

 

163 

 

 
Рисунок - Модель профессиональной субъектности будущих педагогов 

 

Заключение. 

Обобщая результаты проведенного анализа, можно сформулировать следующее 

определение профессиональной субъектности будущих педагогов: это интегративное 

индивидуально-специфическое качество личности, проявляющееся в готовности и 

способности студента к целенаправленному, осознанному и ответственному 

осуществлению учебно-профессиональной деятельности, инициированию её преобразования, 
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рефлексивному осмыслению своего опыта и постоянному личностно-профессиональному 

саморазвитию. 

Структура профессиональной субъектности представлена двумя макрокомпонентами: 

мотивационно-прогностическим (сфера личностных смыслов и стремлений) и регулятивно-

деятельностным (способность к самостоятельному планированию, постановке целей, 

принятию решений и ответственному выполнению задач). Эти компоненты, представляя 

собой две стороны единого целого, в котором первый задаёт вектор и смыслы, а второй 

обеспечивает реализацию намеченных целей, в совокупности обеспечивают успешность 

учебно-профессиональной деятельности и выступают внутренним регулятором личностно-

профессионального становления будущего педагога. 

Перспективным направлением дальнейших исследований является экспериментальная 

проверка и обоснование предложенной теоретической модели, а также выявление 

оптимальных педагогических условий и практик, способствующих развитию 

профессиональной субъектности будущих педагогов в процессе их подготовки в вузе. Это 

позволит перейти к разработке эффективных методов целенаправленного развития данного 

качества и, как следствие, повысить качество подготовки будущих учителей. 
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